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de 4 V’s en gedragscode  

Huisregels Volleybalvereniging SDS: 

Bij volleybalvereniging SDS vinden we het belangrijk dat iedereen op een prettige, respectvolle 
en veilige manier kan sporten — zonder vormen van grensoverschrijdend gedrag. 

We sluiten ons aan bij de uitgangspunten van sportkoepel NOC*NSF en hanteren de vier V’s 
voor veiligheid als basis voor sociale veiligheid. Zo dragen we samen bij aan een sportomgeving 
waarin iedereen zich welkom en veilig voelt. 

Iedere bezoeker van volleybalvereniging SDS onderschrijft de doelstellingen en het huishoudelijk 
reglement van de vereniging en houdt zich aan de bijbehorende gedragscode. 

 

De 4 V’s zijn: 

1) Verenigingsbrede Gedragscode 
2) Vertrouwenscontactpersonen (VCP) 
3) Verklaring Omtrent het Gedrag (VOG) 
4) Vakkundig geschoolde trainer-coaches 

 

 

1. Verenigingsbrede Gedragscode  
Een gedragscode helpt duidelijk maken welk gedrag we op de club graag willen zien. Het 
is dus een belangrijk onderdeel van hoe we samen zorgen voor een veilige en fijne sfeer – 
zowel op het veld, langs de lijn als online. Daarom is het belangrijk dat alle leden, 
vrijwilligers en anderen goed weten wat de regels zijn en waar de club voor staat. 
Als basis is de gedragscodes van NOC*NSF gebruikt, deze zijn te vinden op de NOC*NSF 
website (kennisbank). 
 
Veiligheid en verantwoordelijkheid 
Zorg samen voor een veilige en fijne sportomgeving waarin iedereen zich welkom voelt. 
Neem je verantwoordelijkheid om een sfeer te creëren waarin respect en inclusie 
centraal staan. 
 
Respect en gelijke behandeling 
Iedereen binnen de vereniging verdient respect en gelijke behandeling. Ieder mens heeft 
recht op privacy, veiligheid, waardigheid en lichamelijke integriteit. 
Gedraag je eerlijk, open en respectvol tegenover anderen. Behandel iedereen gelijk en 
vermijd discriminatie, pesten, (seksuele) intimidatie of ander grensoverschrijdend 
gedrag – of dat nu verbaal, fysiek of non-verbaal is. 
Maak geen onderscheid op basis van geloof, afkomst, geslacht, leeftijd, beperking, 
seksuele voorkeur, politieke overtuiging of andere persoonlijke kenmerken. Houd extra 
rekening met kwetsbare personen en groepen. 
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Wees bewust van machtsongelijkheid en afhankelijkheid, misbruik je positie niet. 
Gebruik je positie niet om op onredelijke of ongepaste wijze macht uit te oefenen. 
Onthoud je van elke vorm van (macht)misbruik en/of (fysiek) grensoverschrijdend 
gedrag. 
 
Regels en afspraken 
Wees sportief en houd je aan de regels – niet alleen de spelregels, maar ook die van de 
vereniging, locatie en Nevobo. Gebruik geen doping en kom gemaakte afspraken na. Ga 
zorgvuldig om met vertrouwelijke informatie en respecteer de omgeving, zoals 
kleedkamers en sportvelden. 
 
Aanspreken en melden 
Zie je iets dat niet klopt of dat onveilig aanvoelt? Spreek elkaar daarop aan. Meld 
signalen of vermoedens van dopingovertredingen, matchfixing of (seksuele) intimidatie 
bij het bestuur, het meldpunt van de Nevobo of het Centrum Veilige Sport Nederland 
(CVSN). 
Voel je je onveilig of ervaar je iets dat tegen je normen ingaat? Bespreek dit met je trainer, 
vertrouwenscontactpersoon of het bestuur, of neem contact op met het meldpunt van 
de Nevobo of CVSN. 
 
Gunsten en geschenken 
Accepteer of bied geen cadeaus, gunsten of beloningen aan in ruil voor iets wat tegen de 
waarden van de sport ingaat. Wordt je iets aangeboden? Meld dit dan bij je trainer, het 
bestuur of het meldpunt van de Nevobo. Wees altijd open en eerlijk in wat je doet. 
 
Voorbeeldrol 
Let op je taalgebruik en gedrag, zowel binnen als buiten de club. Heb je een 
meningsverschil? Bespreek dit eerst met de betrokken persoon en zoek samen naar een 
oplossing. Wees voorzichtig met wat je deelt, bijvoorbeeld op sociale media, zodat je de 
sport en de vereniging niet in een negatief daglicht zet. 
Wees je als trainer-coach bewust van je voorbeeldfunctie 
 
Alcohol en drugs in de sport 
Tijdens trainingen en wedstrijden zijn alcohol en drugs verboden. Jeugd (-18) gebruikt 
nooit alcohol (NIX18). Volwassenen drinken enkel na afloop en met mate. Drink niet als 
je nog deel moet nemen aan het verkeer. Gebruik, bezit of handel in drugs leidt tot 
onmiddellijke verwijdering. 
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2. Vertrouwenscontactpersonen (VCP) 
Binnen SDS zijn 3 vertrouwenscontactpersonen aangesteld. 
Zij zijn een onafhankelijk aanspreekpunt binnen SDS. Je kunt bij één van deze personen 
terecht als er sprake is van ongewenst gedrag, zoals pesten, intimidatie, agressie of 
discriminatie. De vertrouwenscontactpersoon luistert naar je verhaal, denkt mee over 
mogelijke oplossingen en kan je – als dat nodig is – doorverwijzen naar de juiste hulp. 
Belangrijk is dat je niet met je verhaal blijft zitten en dat je het vertrouwd kunt delen. 
De contactgegevens van de vertrouwenscontactpersonen staan op de SDS website 
vermeld. 
Daarnaast zijn ook de Nevobo en het NOC*NSF bereikbaar voor hulp en meer informatie. 
 
 
 

3. Verklaring Omtrent het Gedrag (VOG) 
Bij SDS volgen we de richtlijn van NOC*NSF voor het aanvragen van VOG’s voor 
vrijwilligers. Dat betekent dat wij VOG’s aanvragen voor alle bestuursleden, 
vertrouwenscontactpersonen en (jeugd)trainers. Indien nodig geacht kunnen er ook 
VOG’s aangevraagd worden voor andere vrijwilligers. 
 

4. Vakkundig geschoolde trainer-coaches 
Ervaren trainer-coaches kunnen goed gedrag aanmoedigen en negatief gedrag 
voorkomen of bespreken. Daarom is het belangrijk dat trainer-coaches – vooral degenen 
die werken met kwetsbare groepen – niet alleen letten op tactiek en techniek, maar ook 
op opvoedkundige aspecten en integriteit. Om dit te ondersteunen biedt de Nevobo 
daarom beginnerscursussen voor startende trainers aan en is er een e-learning 
ontwikkeld: 'Een beetje opvoeder'. 
De Technische Commissie (TC) kan hierbij ondersteunen en begeleiden. 

 


